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1.Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.l1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023.macibu gada

Izglitibas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
programmas | programma vietas skaits, skaits,
nosaukums s kods adrese uzsakot noslédzot
Nr. Licencé$anas | 2022./2023. | 2022./2023.
datums mac.gadu mac.gadu
(01.09.2022.) | (31.05.2023.)
Visparéjas 01011111 Ziemelu iela | V-9632 12.02.2018. 54 53
pirmsskolas 16, Cesis
izglitibas
programma
Pamatizglitibas 21011111 Piebalgas V-9633 12.02.2018. o1 o8
programma iela 3, Cesis
Visparegjas 31016011 L.Katrinas V-4801 11.06.2021. 18 18
vidéjas iela 2, Césis
izglitibas
programma

1.2. lemesli izglitibas iestades mainai

Atnaca uz Césu Aizgaja no Césu

lemesls Jauno Jaunas
vidusskolu vidusskolas
Dzivesvietas maina 8 -
Izglitibas iestades maina 12 5
Izglitibas uzsaksana jauna izglitibas posma (pirmsskola, 10.klase) 15 -
Izglitibas iestades tipa maina 1 3
(talmaciba - klatiene, vidusskola - gimnazija vai tehnikums)




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala hodrosinajums

Nr. Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to saistities
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1 Ilgstosas vakances izglitibas 0] 2022./2023. macibu gada izglitibas iestadé nebija
iestade (vairak ka 1 ménesi) ilgstosu vakancu.
2022./2023. macibu gada (lidz
31.05.2023.)

2. Izglitibas iestade piegjamais 5 Izglitibas iestade 2022./2023.macibu gada bija
atbalsta personals, noslédzot pieejams psihologs, skolotaja paligi un pedagoga
2022./2023. macibu gadu (lidz paligs.

31.05.2023)

Psihologs ar noteiktu regularitati vero stundas, sniedz
padomus pedagogiem, nepiecieSamibas gadijuma
gan pedagogs, gan skoléns, gan skoléna vecaki var
sanemt individualo palidzibu un atbalstu.

Skolotaja paligi un pedagoga paligs sniedz atbalstu

ikdienas darbos gan macibu stundu laika, gan arpus
macibu stundam.

2.Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1 Izglitibas iestades misija

Merktiecigs darbs, lai skolu beigtu personibas, kuras spgj milét, cienit, pienemt lemumus, sasniegt savus
merkus, uznemties atbildibu un sadarboties.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo

Césu Jaunas skolas misija ir but par parmainu vidi izglitiba, kas palidz bérnam augt priecigam, zinosam,
prasmigam, pasapzinigam un protosam sadarboties un kas palidz bérnam, vecakam, skolai un skolotajiem
nepartraukti pilnveidoties.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida

Sadarbiba - atklatiba, savstarpéja ciena, efektiva komunikacija visos limenos (skoléns - skolotgjs, skolens
-skoléns, skolotajs - skolotajs, skoléns - vecaks, skolotdjs - vecaks , vecaks - vecaks).

2.4.2022./2023. macibu gada prioritates un sasniegtie rezultati

Nr. Prioritate Sasniedzamie Norade par uzdevumu izpildi un
rezultati kvantitativi komentars
un kvalitativi




Sadarbibas veicinasana un
attistisana.

Kvalitativi

Saliedéeta un
sadarboties spéjiga
skolas pedagogu un
darbinieku komanda.

Regulara
starpdisciplinara
(starppriekSmetu)
sadarbiba.

Veiksmiga karjeras
izglitibas 1stenosana,
sadarbiba ar
augstskolam un
dazadu nozaru un
profesiju parstavjiem.

Sasniegts.

Viena no galvenajam 2022./2023. macibu
gada prioritatém bija veicinat skolas
pedagogu un darbinieku sadarbibas
sp€jas. Tas tika i1stenots komandas
veido$anas un saliedesanas treninos, ka ari
organizéjot dazada veida sadarbibas
starpdisciplinaru projektu ietvaros.

Tapat tika organizéta sadarbiba ar
augstskolam un darba devéjiem ar mérki
veicinat jauniesu velmi planot nakotnes
studiju iespéjas un merktiecigi gatavoties
tam. Vecaki klasu audzekni apmeklégja
augstskolas, izglitibas izstades, devas
prakses pie dazadu profesiju parstavjiem.

e

4 reizes macibu gada
organizét sadarbibas
un saliedesanas
treninus
pedagogiem un
skolas darbiniekiem.

Vismaz 4
starpdisciplinari
projekti macibu gada
ietvaros.

Vismaz 1 prakses
iespéja karjeras
izglitibas ietvaros.

Sasniegts.

Macibu gada ietvaros kopuma tika
organizéti 11 sadarbibas un saliedesanas
trenini pedagogiem un skolas darbiniekiem
- atseviski pirmsskolas darbiniekiem un
atseviski sakumskolas, pamatskolas un
vidusskolas darbiniekiem.

Veidoti vairaki starpdisciplinarie projekti -
(Bioma projekts (maksla un geografija),
Meza projekts (matematika, biologija,
datorika un geografija), gklases
gadagramata (latvieSu valoda, datorika).

Izstradats un realizéts viens 11klases
macibu modulis ar mérki jauniesiem domat
par savu nakotnes studiju programmu un
istenot merktiecigu gatavosanos.
Sistematiskas un regularas pamatskolénu
(8., gklases) un vidusskolénu prakses pie
dazadu profesiju parstavjiem. Organizétas
dazadu profesiju parstavju vieslekcijas
skola.




Izglitibas darba un macibu
procesa
kvalitates novertesana

Kvalitativi

Pedagogiska darba
kvalitates kritériju
izstrade.
Darbinieku

individualas sarunas
un pasvertéejuma

Sashiegts.

Pedagogiska darba kvalitates celsanai
izstradati kvalitates kritériji pirmsskolas
pedagogiem un darbiniekiem, ka ari skolas
pedagogiem un darbiniekiem, kas paredz
regularu ikméenesa pasvertejuma veiksanu.
Kvalitates kritériji ieviesti dzive, realizéjoties
ar kvalitates piemaksu pieskirsanu.

sagatavosana.
- Apzina iniek
Darbinieku pzma_tas pedagpgl,_l ) un  darbinieku
L vajadzibas profesionalas kompetences
profesionalas L - _
celsanai un organizetas macibas
kompetences . . e
inveide komandas veidoSanas prasmju attistiSanai,
P atgriezeniskas saites sniegsanai.
Kvantitativi Sasniegts.
Vismaz 3 individualas | Macilbu gada ietvaros organizétas 3
sarunas ar individualds sarunas ar pedagogiem un
darbiniekiem macibu | darbiniekiem - pirms macibu gada
gada ietvaros. uzsaksanas, péc 1. semestra un péec
. 2.semestra.
Pasvertejuma
gatavosana pirms Pirms katram individualajam sarunam

katram
individualajam
sarunam.

pedagogi un darbinieki aizpildija ieprieks
sagatavotu pasvertéjuma anketu ar meérki
izvertét savu darbu noteikta laika perioda.
Papildus - veikta ikménesa pasvertesana.
kvalitates kritériju novértesanai.

2.5. Informacija, kura atklgj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Nr.

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

kopiena

Sadarbibas aktualizéSana skolas

e

forma.

Skoleni, vecaki un pedagogi zina, kas un ka notiek skola
dazados posmos, ka rezultata tiek veicinata uzticiba
skolas izvirzitajiem meérkiem, macibu metodem un
skolas darbiniekiem (skolotajiem, administracijai,
atbalsta personalam).

Skoléni sadarbojas sava starpa dazados vecuma
posmos - gatavojas un dalas ar apguto macibu merku
ietvaros un vecuma posmam piemérota un pilnveidojosa

Kvantitativi

Pasakumu un macibu aktivitasu, kas veicina sadarbibu,
organizésana skolas kopienas ietvaros.




Vismaz 4 pasakumi skolas kopienas ietvaros (ietverot
skolas pedagogus un dazadu vecuma posmu skolénu
vecakus).

Vismaz 4 pasakumi skolénu savstarpéjas sadarbibas
veicinasanai.

Veikta aptauja, apkopojot skolénu, vecaku un pedagogu
viedokli.

Efektiva macibu un audzinasanas
procesa veicinasana

valitativi

Pedagogi ir apguvusi vai padzilingjusi savas prasmes
efektiva audzinasanas un macibu procesa veicinasanai.

Audzinasanas ka butiska macibu procesa sastavdalas
aktualizé€Sana ne tikai klasu audzinatajiem, bet ikvienam
priekSmetu skolotajam. Klasu kartéSanas metodes
apgusana.

Kvantitativi

Organizetas vismaz 4 pedagogu profesionalas
kvalifikacijas pilnveidosanas macibas - par efektivu
macibu stundu, efektivu audzinasanas procesu, jégpilnu
digitalo riku izmantosanu, ka ari macibu procesa
diferenciaciju.

Klasu kartéSana un parskatisana 2 reizes macibu gada
laika.

3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kritérija "lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

absolventiem turpina macibas

absolventiem un ir
turpmakajam gaitam.

100% no 2022./2023. macibu gada 9klases
gimnazija vai
vidusskola. Izglitibas iestade uztur kontaktus ar
informéta  par

Izveidot proaktivu sistemu atgriezeniskas saites
sanemsanai gan no absolventiem, gan vinu
vecakiem ar merki izdarit secingjumus par
vinu | izglitibas iestades darbu un nepiecieSamibas
gadijuma pilnveidot savu darbibu atbilstosi
sanemtajai atgriezeniskajai saitei.

Karjeras jautajumi tiek integréti izglitibas iestades
macibu un audzinasanas procesa, iesaistot macibu
procesa sabiedriba zinamas personibas un dazadu
profesiju parstavjus. Tapat 7.-12. klasu posma tiek
istenota Personibas pilnveides programma (PPP),

Nemot ieteikumus, kas sanemti ikgadé&jas vecaku
aptaujas, izvertét iespeju nakamaja gada aicinat
skolénus aktivak iesaistities Junior Achievment




kas veicina skolénu interesu, talantu un spéju
apzinasanos. lzglitibas iestadé aktivi tiek veicinata
izpratne par macibu satura saistibu ar realo dzivi
un nakotnes perspektivu.

Latvia organizétajas Enu dienas aktivitatés un
piedavatajas iespéjas.

Izglitibas iestadée tiek veikts regulars un
meérktiecigs darbs ar izglitojamiem, kuriem ir
macisanas grutibas, nodrosinot papildu
konsultacijas, piesaistot pedagogu paligus un
vecakus. Edurio aptauja par izglitibas iestades
2022./2023. macibu gada izvertgjumu 90% vecaku
noradijusi, ka regulari seko lidzi sava bérna macibu
sasniegumiem, savukart 88%  respondentu
noradijusi, ka pedéjo divu gadu laika vinu bérnam
nav bijusi nesekmigi vertejumi.

Izglitibas iestade turpinat veikt preventivu darbu, ar
merki novérst otrgadibas iesp&jamibu.  Aktivi
popularizét iespgju sanemt atbalstu skolotaju
iknedelas konsultacijas, nemot vera, ka Edurio
aptauja par izglitibas iestades 2022./2023. macibu
gada izvértejumu 80% vecaku noradijusi, ka tiesi
konkreta macibu prieksmeta skolotaja atbalsts un
individuala  konsultacija palidzejusi  visvairak
uzlabot bérna macibu sniegumu.

3.2. Kritérija “MaciSsana un macisanas’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé ir ieviesta vienota macibu
sasniegumu vertésanas kartiba, kas ir zinama ne
tikai skoleniem un pedagogiem, bet ari vecakiem.
Izglitibas iestade tiek izmantots E-klases zurnala
ieklautais parbaudes darbu grafiks, kas veicina
Jjégpilnu parbaudes darbu planosanu.

Sekojot  Izglitibas un  zinatnes  ministrijas
priekslikumiem, nakamaja macibu gada macibu
sasniegumu  vertésanas kartibba precizéjama,
ieklaujot  stingrakus = noteikumus  summativo
vertéjumu uzlabosanai (laujot uzlabot tikai vienu
summativo vertgjumu).

Edurio aptauja par izglitibas iestades 2022./2023.
macibu gada izvertéjumu 83% vecaku noradijusi,
ka izprot macibu vértésanas kartibu. lksemestra
vecaku tiksanas pasakumos turpinams darbs pie
macibu  sasniegumu  vértéSanas  noteikumu
skaidrosanas un parrunasanas ar vecakiem.

Izglitibas iestadé tiek realizets individualizéts un
personalizéts atbalsts skoléniem. Izglitibas iestade
regulari veido un papildina katra skoléna
raksturojumu, noradot apgutas prasmes un
faktorus, kas palidzétu skolénam sasniegt vel
labakus individualos rezultatus. Tapat izglitibas
iestade regulari organizé trispuséjas sarunas ar
skolénu un vina vecakiem, lai sekotu izglitojama
attistibai.

Turpinama atbalsta sniegSana skoleniem ar zemu
motivaciju  personigo  macibu  sasniegumu
uzlabosanai, iesaistot atbalsta personalu
(pedagogu paligus, psihologu). Edurio aptauja par
izglitibas iestades 2022./2023. macibu gada
izvertejumu 92% vecaku noradijusi, ka pedagoga
paliga sniegtais atbalsts bijis noderigs.

Izglitibas iestades pedagogiem tiek veidota
vienota izpratne par efektivas macibu stundas
veidosanu, pedagogi kopéjas macibas apguvusi
efektivas  atgriezeniskas  saites  veidosanas
modelus. Edurio aptauja par izglitibas iestades
2022./2023. macibu gada izvertg§jumu 72%

Turpinama pedagogu izglitosana par efektivas
macibu  stundas = modeléSanu,  uzdevumu
diferencésanu, ka ari par efektivu audzinasanas
procesu.




skolotaju noradijusi, ka brivi parvalda macibu
stundas sasniedzama rezultata noradisanu, 67%

brivi parzina dazadas metodes lai skolénu
meérktiecigi  virzitu uz stundas sashiedzamo
rezultatu.

Izglitibas iestadeé tiek veikta stundu veroSana no
pasu pedagogu, ka ari izglitibas iestades vadibas
puses. Tiek izmantota stundu vérosanas veidlapa,
kura ieklauta informacija par véroSanas meérki un
vieta atgriezeniskas saites sniegSanai (aicinot
atgriezenisko saiti savstarpéji parrunat).

Turpinama aktiva savstarpégja stundu véerosana,
nodrosinot macisanas un macisanas procesa
kvalitati un labas prakses parnemsanu.

3.3. Kritérija “lzglitibas programmu istenosana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

94% izglitibas iestades pedagogu Edurio aptauja
par izglitibas iestades 2022./2023. macibu gada
izvertéjumu noradijusi, ka viniem ir skaidra sava
riciba, lai sasniegtu izglitibas iestades uzstaditos
merkus. 89% skolotaju atzinusi, ka skolotaju
savstarpéja sadarbiba ir  bijusi noderiga
profesionalajam atbalstam un izaugsmei.

Turpinama sadarbiba ar dibinataju, vecakiem un
skolotajiem izglitibas iestades 1stenoto programmu
merku sasniegsana. Ar  turpmak veicinama
starpdisciplinaru projektu veidosana un caurviju
prasmju apgusana.

Izglitibas iestades nolikuma esosa informacija
atbilst faktiskajai situacijai un VIIS sistéema ieklauta
informacija par istenotajam izglitibas programmam
ir aktualizéta un atbilstosa tiesibu aktiem. Izglitibas
iestade atbilstosi licencétajam izglitibas
programmam ir ievadijusi VIIS macibu prieksmetu
un stundu planu, pedagogu tarifikaciju.

Sekmigai izglitibas programmu apguvei
izglitojamiem tiek nodroSinats dienas rezims,
atbilstosi vecumposmam, sabalanséjot macibu un
atputas laiku.

100% izglitibas iestades pedagogu un 89% vecaku
Edurio aptauja par izglitibas iestades 2022./2023.
macibu gada izvertéjumu ir noradijusi, ka skolas
rikotie macibu un arpusstundu pasakumi ir
pardomati un papildina macibu un audzinasanas
procesu.

Turpinama pardomata arpusstundu pasakumu
planosana, izmantojot Latvijas skolas somas
pieskirto finanséjumu kultlras norisem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2022./2023. macibu gada




4.1. Erasmus+ projekts "OPEN YOUR MIND AND LET ME IN!" (ligums 2022-1-LV02-KA152-Y04-000058776).
Istenota projekta mérkis bija likt jauniesiem aizdomaties par cilvéktiesibam un vienlidzigam tiesibam kopuma,
par dzimumu un vienlidzibu, par identitati un seksualitati, veidot diskusijas starp dazadu valstu jauniesiem, lai
macitos no citam kulturam; veicinat jaunieSu uzskatu mainu, lidzdalibu un iniciativu parmainu veidosana i
briza sabiedriba; atbalstit jauniesu izaugsmi un attistibu; mazinat diskriminaciju un veicinat vienlidzibu dazadu
cilvektiesibu jautajumos; veicinat jauniesu piederibas veidosanos Eiropai un izpratni par Eiropas pilsonibu.
Projekts ieklava skolenu mobilitati - braucienu uz Batumi, Gruzija un sadarbibu projekta mérka istenosana ar
Gruzijas jauniesiem.

4.2. Projektu konkurss “Atbalsts izglitibas iestazu pasparvalzu attistibai programmas “Kontakts" iniciativu
projektu TIstenoSanai” ietvaros. Projekta meérkis - veicinat izglitibas iestades jauniesu vélmi iesaistities
pasparvaldes darba un lidzdarboties skolas dzives veidoSana. Skoléni apguva dazadas saliedéSanas
metodes, ieguva izpratni par pasparvaldes lomu skola un iepazinas ar citu skolu pasparvalzu parstavjiem,
rakstija projektu.

4.3. 9.-11. klases jaunieSu apmainas brauciens sadarbiba ar Danijas izglitibas iestadi “Rejsby Europaeiske
Efterskole" - kura jaunieSi apgust ne tikai valsti noteikto izglitibas programmu, bet papildus macas ari par
Eiropas Savienibu, par noriseém Eiropas Parlamenta, ka arl apgust dazadas valodas - anglu, francu, spanu,
vacu. Césu Jaunas vidusskolas skoléniem bija iespéja piedalities macibu procesa, izzinat danu izglitibas
ritmu, aktualitates, ka art vinu kultGru un tradicijas. Danijas skolas jauniesi viesojas ari Latvija, dzivoja skolénu
gimenés un iepazinas ar atseviskam Latvijas tradicijam, piedalijas macibu stundas, kopigi organiz&ja spéelu
vakaru un devas ekskursija uz Rigu.

5. Informacija par institticijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Latvijas Nacionalais Kulturas centrs - Par valsts budzeta finansgjuma pieskirsanu programmas “Latvijas
skolas soma" istenosanai no 2022. gada 1. janvara lidz 2022. gada 31. decembrim.

5.2. Latvijas Nacionalais Kulturas centrs - Par valsts budzeta finanséjuma pieskirsanu programmas “Latvijas

skolas soma" istenosanai no 2023. gada 1. janvara lidz 2023. gada 31. decembrim.

5.3. Jaunatnes Starptautisko programmu agentura - dotacijas ligums projektam “OPEN YOUR MIND AND LET
ME IN!" programmas “Erasmus+" ietvaros.

5.4. Latvijas Universitate - ligums par dalibu projekta “Macitspeks’, noslédzot darba ligumu ar projekta
dalibnieku un nodrosinot vinam atbalstu sniedzosu mentoru.

5.5. Césu novada pasvaldiba - sadarbibas ligums par sadarbibu atklata projektu konkursa “Atbalsts izglitibas
iestazu pasparvalzu attistibai programmas “Kontakts” iniciativu projektu istenosanai” ietvaros.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates.

2022./2023. m.g. - Attistit un pilnveidot skolénu sociali emocionalo inteligenci. Veicinat skolénu prasmi izvirzit
realistiskus, bet ambiciozus mérkus, macities planot, ka tos sasniegt. Reflektét par to, kas plana izdevas, ko
turpmak vajadzéetu mainit. Veicinat skolénu apzinu par vinu stiprajam pusem.

6.2. Galvenie secingjumi pec macibu gada izvertésanas.

Sociali emocionalo prasmju attistisSana ir svariga ikviena Césu Jaunas vidusskolas izglitojamo ikdiena, ikviena
vecumposma. Prasmju attistiSana ir turpinama art nakotné, veltot tam papildu klases audzinasanas stundas.
Turpinama an iesakta Personibas pilnveides programma (PPP), kas veicina izglitojamo interesu, talantu un
SpEju apzinasanos; macisanos izvirzit merkus, pieredzet planoSanu, mérku sasniegSanu un reizem ar
nesasniegsanu. Savu izdosanos un neizdosanos analizésanu un reflektésanu procesa nosléguma.

7. Citi sasniegumi



7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Vecaku aptaujas pozitivi novertéta skolas psihoemocionala vide - bérnu un jaunieSu savstarpégjas attiecibas,
darbinieku cienpilna un pozitiva attieksme, atsauciba individualu gadijumu risinasana. Individualaku pieeju
macibu procesa nodrosina nelielais bérnu skaits grupas/klasés.

Individualas sarunas ar vecakiem un vecako klasu skoléniem - efektivakais un ari vecaku novértétakais
veids, ka sadarboties skolai un gimenei, rast individualus risingjumus skoléniem, laikus pamanit vajas vietas
macibu procesa.

Personibas pilnveides programma - skoléni klases audzinataju vadiba strada ar saviem macibu un
personigas izaugsmes merkiem, tikSanas reizés ar vieslektoriem turpina izzinat par nepiecieSamajam
prasmem un zinasanam, savienot skola apguto ar pielietojumu ikdienas dzive.

2023. gada 20. maija organizétas Cesu Jaunas vidusskolas 10 darbibas gadu svinibas makslas telpas “Mala’
teritorija Cesis, pieaicinot esosos skolas darbiniekus, izglitojamos (pirmsskolénus, pamatskolénus un
vidusskolénus) un vinu vecakus.

7.2. 1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secingjumiem:
7.2.1. pec izglitojamo snieguma izvertejuma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu gadu;

11. klases skoléni ir uzradijusi labus rezultatus 2022./2023. macibu gada optimala limena eksamenos. Anglu
valodas eksamena skoléni vidgji ieguvusi 88,8% (valsti vidgjais rezultats - 63%), latviesu valodas eksamena -
63.1% (valsti videjais rezultats - 53,8%), matematikas eksamena 33,1% (valsti vidgjais - 35,1%).

Loti labus rezultatus 2022./2023. macibu gada valsts parbaudes darbos demonstréjusi ar 9. klases skoléni.
Anglu valodas eksamena skoléni vidéji ieguvusi 89% (valsti vidgjais rezultats - 66,1%), latvieSu valodas
eksamena - 74.4% (valstl vidéjais rezultats - 58,1%), matematikas eksamena 53% (valsti vidéjais - 50,5%).

9. klases eksamenu rezultati 2022./2023. macibu gada ir devusi iespgju Césu Jaunajai vidusskolai Céesu
pilséta esosu skolu vidu ierindoties 2. vieta ar 72,13% videjo vértejumu minétajos 3 valsts parbaudes darbos.
Césu Jauno vidusskolu apsteidz vienigi Césu Valsts gimnazija ar 80,47% vidgjo vertgjumu, tacu talit aiz Cesu
Jaunas vidusskolas jaunieSiem seko Draudziga Aicinajuma Césu Valsts gimnazijas devitklasnieki ar 71.40%
vidgjo vertgjumu.

7.2.2. par sashiegumiem valsts parbaudes darbos pedejo tris gadu laika

2021./2022. macibu gada Césu Jaunaja vidusskola nebija gklases, 11. un 12.klases - lidz ar to neviens no
skoléniem nekartoja valsts parbaudes darbus. Tadéjadi Sobrid sasniegumus valsts parbaudes darbos pedéjo
tris gadu laika nav iesp&jams salidzinat.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

2022./2023. macibu gada 1.-3klases izglitojamo sasniedzamo rezultatu vertgjumi saskana ar E-klases
sasniedzamo rezultatu atskaiti ir 78%. Videgjais statistiskais vertejums 4.-11. klases kopuma ir 7,6 balles.

Césu Jaunas vidusskola direktore
Valda Malceniece

10



